
OVERZICHT OEFENKAARTEN 
 
1.ALGEMEEN (THEORIE LESBRIEVEN) 
1.1 BASIS BEVEILIGINGSKENNINS 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
1.1.1 FYSIEKE BEVEILIGING 2 2 
1.1.2 PERSONELE BEVEILIGING 2 2 
1.1.3  LOGISCHE BEVEILIGING 2 2 
1.1.4 INFORMATIE BEVEILIGING 2 2 
1.1.5 PERSOONSBEVEILIGING 2 2 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 8 
1.2 VERDIEPING BEVEILIGINGSKENNIS 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
1.2.1 EVENEMENTEN BEVEILIGING 2 2 
1.2.2 AWARENESS, HOUDING & GEDRAG 2 2 
1.2.3 BEVOEGDHEDEN EN GEWELDSBEPALING 2 2 
1.2.4 ORGANISATORISCHE BEVEILIGINGSMAATREGELEN 2 2 
1.2.5 BOUWKUNDIGE BEVEILIGINGSMAATREGELEN 2 2 
1.2.6 ELEKTRONISCHE BEVEILIGINGSMAATREGELEN 2 2 
1.2.7 BEDRIJFSCONTINUÏTEITPLAN 3 3 
1.2.8 BEDRIJFSNOODPLAN 2 2 
1.2.9 RISICOANALYSE 3 3 
1.2.10 DREIGINGSANALYSE 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 12 18 
1.3 DIENSTUITVOERING 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
1.3.1 PROCES TOEGANGSBEHEERSING 3 3 
1.3.2 PROCES TOEZICHT 3 3 
1.3.3 PROCES ALARMVERIFICATIE 3 3 
1.3.4 PROCES INCIDENTMANAGEMENT 3 3 
1.3.5 PROCES DIENSTVERLENING 3 3 
1.3.6 WAARBORGEN EIGEN VEILIGHEID 3 3 
1.3.7 PROCEDURES EN INSTRUCTIES 2 2 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 11 17 
1.4 SPECIALE BEVEILIGINGSTAKEN 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
1.4.1 PREDICTIVE PROFILING 4 4 
1.4.2 SECURITY QUESTIONING 4 4 
1.4.3 PLANNING CYCLUS VAN EEN CRIMINEEL OF TERRORIST 4 4 
1.4.4 MODUS OPERANDI 4 4 
1.4.5 GEWELD OP DE WERKVLOER 4 4 
1.4.6 RED TEAMING 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 4 12 
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2. PRAKTISCH OEFENEN I PERSOONLIJKE VAARDIGHEDEN 
2.1 ALGEMENE VAARDIGHEDEN 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
1.2.1 EHBO 
1.2.1.A BEOORDELEN VAN HET BEWUSTZIJN 1 1 
1.2.1.B BEOORDELEN VAN DE LUCHTWEG 1 1 
1.2.1.C BEOORDELEN VAN DE ADEMHALING 1 1 
1.2.1.D BEHANDELEN VAN WONDEN 1 1 
1.2.1.E KNEUZINGEN EN VERSTUIKINGEN 1 1 
1.2.1.F BOTBREUK EN ONTWRICHTING 1 1 
1.2.1.G OOGLETSEL 1 1 
1.2.1.H BRANDWONDEN 1 1 
1.2.1.I BEVRIEZING 1 1 
1.2.1.J ONDERKOELING 1 1 
1.2.1.K VERGIFTIGING 1 1 
1.2.1.L ELEKTRICITEITSLETSEL 1 1 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 7 7 
2.1.2 BHV 
2.1.2.A BRANDBESTRIJDING 1 1 
2.1.2.B BLUSSEN MET SLANGENHASPEL 1 1 
2.1.2.C BLUSSEN MET EEN BLUSDEKEN 1 1 
2.1.2.D BLUSSEN MET EEN POEDERBLUSSER 1 1 
2.1.2.E BLUSSEN MET EEN CO2 BLUSSER 1 1 
2.1.2.F BLUSSEN MET EEN SPROEISCHUIMBLUSSER 1 1 
2.1.2.G BLUSSEN MET EEN SCHUIMBLUSSER 1 1 
2.1.2.H ONTRUIMING 1 1 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 5 5 
2.1.3 LEVENSREDDEND HANDELEN 
2.1.3.A NOODVERVOERSGREEP VAN RAUTEK 2 2 
2.1.3.B BEOORDELEN VAN DE BLOEDSOMLOOP 2 2 
2.1.3.C REANIMEREN 2 2 
2.1.3.D AUTOMATISCHE EXTERNE DEFIBRILATOR 2 2 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 6 
2.1.4 OBJECTKENNIS 
2.1.4.A VINDEN VAN DE KORTSTE WEG NAAR EEN LOCATIE 1 1 
2.1.4.B LOCATIEBEPALING AAN DE HAND VAN EEN CAMERABEELD 2 2 
2.1.4.C LOCATIEBEPALING KRITISCHE BEDRIJFSPROCESSEN 2 2 
2.1.4.D PADBESCHRIJVING VAN LOCATIE A NAAR B 2 2 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 5 5 
2.1.5 FYSIEKE VAARDIGHEDEN 
2.1.5.A COOPERTEST 3 3 
2.1.5.B TEST VAN LIAN 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 3 3 
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2. PRAKTISCH OEFENEN I PERSOONLIJKE VAARDIGHEDEN 
2.2 VAARDIGHEDEN CENTRALIST 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
2.2.1 INFORMATIEVERWERKING 
2.2.1.A VERWERKEN VAN ALARMMELDINGEN 2 2 
2.2.1.B VERWERKEN VAN TELEFONISCHE MELDINGEN 2 2 
2.2.1.C WERKEN ONDER STRESS 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 5 5 
2.2.2. CAMERA OBSERVATIE 
2.2.2.A BEDIENING PTZ CAMERA’S 2 2 
2.2.2.B TOEZICHT HOUDEN 3 3 
2.2.2.C ALARMVERIFICATIE 3 3 
2.2.2.D VIRTUELE SURVEILLANCE 2 2 
2.2.2.E VEILIGSTELLEN VAN CAMERABEELDEN 2 2 
2.2.2.F BEKEND MET CAMERAPOSITIES EN SCHADUWGEBIEDEN 2 2 
2.2.2.G LOCATIE BEPALEN AAN DE HAND VAN CAMERABEELDEN 2 2 
2.2.2.H WEERGEVEN VAN SIGNALEMENT 2 2 
2.2.2.I INTERPRETATIE VAN NON-VERBAAL GEDRAG 2 2 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 10 16 
2.2.3 BEDIENING SECURITY MANAGEMENT SYSTEEM 
2.2.4 NOODSITUATIES CENTRALE MELDKAMER 
2.2.4.A UITVAL NETWERKVERBINDINGEN 3 3 
2.2.4.B UITVAL SMS 3 3 
2.2.4.C UITVAL NETSPANNING 3 3 
2.2.4.D UITVAL COMMUNICATIEMIDDELEN 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 9 
 
2.3 VAARDIGHEDEN BEVEILIGER 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
2.3.1 EIGEN VEILIGHEID 
2.3.1.A WAARBORGEN EIGEN VEILIGHEID 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 4 4 
2.3.2 OBSERVATIE TECHNIEK 
2.3.2.A CONSTATEREN VAN AFWIJKINGEN T.O.V. EEN STANDAARD 

SITUATIE 
4 4 

2.3.2.B VERDACHTE PAKKETJES 4 4 
2.3.2.C OPNEMEN VAN EEN SIGNALEMENT (BASIS OEFENING) 2 2 
2.3.2.D OPNEMEN VAN EEN SIGNALEMENT (LIVE OEFENING) 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 10 16 
2.3.3 VERZAMELEN VAN INFORMATIE 
2.3.3.A AFNEMEN VAN EEN GETUIGENVERKLARING 3 3 
2.3.3.B OPSTELLEN VAN EEN GETUIGENVERKLARING 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 6 
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2. PRAKTISCH OEFENEN I PERSOONLIJKE VAARDIGHEDEN (VERVOLG) 
2.3 VAARDIGHEDEN BEVEILIGER (VERVOLG) 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
2.3.4 VISITATIE 
2.3.4.A VISITATIE VAN KLEDING INGAAND 3 3 
2.3.4.B VISITATIE VAN BAGAGE INGAAND 3 3 
2.3.4.C VISITATIE VAN EEN VOERTUIG INGAAND 3 3 
2.3.4.D VISITATIE VAN KLEDING UITGAAND 3 3 
2.3.4.E VISITATIE VAN BAGAGE UITGAAND 3 3 
2.3.4.F VISITATIE VAN EEN VOERTUIG UITGAAND 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 12 
2.3.5 X-RAY VAARDIGHEDEN 
2.3.5.A DETECTEREN VAN EXPLOSIEVEN 4 4 
2.3.5.B DETECTEREN VAN WAPENS 4 4 
2.3.5.C DETECTEREN VAN BIOLOGISCHE AGENTIA 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 8 
2.3.6 METAALDETECTIE 
2.3.6.A DETECTEREN VAN METALEN VOORWERPEN MET EEN 

METAALDETECTIE POORT 
4 4 

2.3.6.B DETECTEREN VAN METALEN VOORWERPEN MET EEN 

HANDSCANNER 
4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 8 
2.3.7 DOCUMENTCONTROLE 
2.3.7.A HERKENNEN ECHTHEIDSKENMERKEN NL PASPOORT 4 4 
2.3.7.B HERKENNEN ECHTHEIDSKENMERKEN IDENTITEITSKAART NL 4 4 
2.3.7.C HERKENNEN ECHTHEIDSKENMERKEN RIJBEWIJS NL 4 4 
2.3.7.D KUNNEN ONTMASKEREN VAN LOOK-A-LIKE’S 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 4 12 
2.3.8 CONFLICTHANTERING 
2.3.8.A CONFLICTSITUATIE WEIGEREN TOEGANG BEZOEKER 4 4 
2.3.8.B CONFLICTSITUATIE NAV AANGETROFFEN VOORWERP X-RAY 4 4 
2.3.8.C CONFLICTSITUATIE NAV NIET NALEVEN 

BEVEILIGINGSMAATREGELEN 
4 4 

2.3.8.D CONFLICTSITUATIE NAV VEILIGHEIDINTERVIEW 3 3 
2.3.8.E CONFLICTSITUATIE TIJDENS UITVOERING VISITATIE 3 3 
2.3.8.F CONFLICTSITUATIE NA AANHOUDING 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 11 18 
2.3.9 HERKENNEN VAN VERDACHTE INDICATOREN 
2.3.9.A KUNNEN BENOEMEN VAN VERDACHTE INDICATOREN 2 2 
2.3.9.B KUNNEN HERKENNEN VAN VERDACHTE INDICATOREN  4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 6 
2.3.10 AFNEMEN VEILIGHEIDSINTERVIEW 
2.3.10.A AFNEMEN VAN EEN VEILIGHEIDSINTERVIEW 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 4 
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3. PRAKTISCH OEFENEN II TEAMVAARDIGHEDEN 
3.1 COMMUNICATIEVE VAARDIGHEDEN 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
3.1.1 PORTOFOONTECHNIEK 
3.1.1.A GEBRUIK PORTOFOON 2 2 
3.1.1.B PORTOFOON PROCEDURES 3 3 
3.1.1.C INBREKEN OP HET NET MET EEN SPOEDBERICHT 2 2 
3.1.1.D GEBRUIK VAN HET NATO ALFABET 2 2 
3.1.1.E GEBRUIK VAN STANDAARD UITDRUKKINGEN EN 

CODEWOORDEN 
3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 9 12 
3.1.2 WEERGEVEN VAN FEITEN 
3.1.2.A MELDEN VAN FEITEN VIA DE PORTOFOON 3 3 
3.1.2.B RAPPORTEREN VAN FEITEN 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 6 
3.1.3 EXTERN DOORMELDEN 
3.1.3.A EXTERN DOORMELDEN VAN EEN INBRAAKMELDING 3 3 
3.1.3.B EXTERN DOORMELDEN VAN EEN INCIDENT (NIET 

SPOEDEISEND) 
2 2 

3.1.3.C EXTERN DOORMELDEN VAN EEN INCIDENT (SPOEDEISEND) 3 3 
3.1.3.D EXTERN DOORMELDEN VAN EEN BRAND 3 3 
3.1.3.E EXTERN DOORMELDEN VAN EEN ONGEVAL 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 12 12 
3.1.4 LUISTEREN 
3.1.4.A BASIS LUISTEROEFENING 2 2 
3.1.4.B LUISTEROEFENING VIA DE PORTOFOON 2 2 
3.1.4.C LUISTEROEFENING VIA DE TELEFOON 2 2 
3.1.4.D BOMMELDING 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 9 9 
3.2 LEIDING EN COORDINATIE 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
3.2.1 AANSTUREN INTERNE RESPONS 
3.2.1.A AANSTUREN INTERNE RESPONS TBV ALARMVERIFICATIE 3 3 
3.2.1.B AANSTUREN INTERNE RESPONS TBV INCIDENTMANAGEMENT 3 3 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 6 
3.3 ANTICIPEREN EN COACHEN 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
3.3.1 COACHEN VAN EEN BEVEILIGER 
3.3.1.A COACHEN VAN EEN BEVEILIGER TIJDENS EEN INCIDENT 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 4 
3.3.2 ANTICIPEREN OP VERANDERENDE OMSTANDIGHEDEN 
3.3.2.A ANTICIPEREN OP ONTSTANE SITUATIE 4 4 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 4 
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4. SCENARIO TRAINING 
4.1 CASE STUDIES 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
4.1.1 CASE STUDIE OVERVAL 2 2 
4.1.2 CASE STUDIE DIEFSTAL 2 2 
4.1.3 CASE STUDIE AANSLAG 2 2 
4.1.4 CASE STUDIE GIJZELING 2 2 
4.1.5 CASE STUDIE GEWELDPLEGING 2 2 
4.1.6 CASE STUDIE SPIONAGE 2 2 
4.1.7 CASE STUDIE FRAUDE 2 2 
4.1.8 CASE STUDIE BOM-/POEDERBRIEF 2 2 
    
    
    
    

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 8 12 
 
4.2 RED TEAMING 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 
  5 5 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 0 15 
 
4.3 MULTIDISCIPLINAIRE OEFENINGEN 
OEFENKAART OMSCHRIJVING RSO RHSO 
4.3.1 MULTIDISCIPLINAIRE OEFENING INTERN 6 6 
4.3.2 MULTIDISCIPLINAIRE OEFENING MET POLITIE 6 6 
4.3.3 MULTIDISCIPLINAIRE OEFENING MET BRANDWEER 6 6 
4.3.4 MULTIDISCIPLINAIRE OEFENING MET GGD 6 6 

MINIMAAL BENODIGDE SCORE 6 12 
 
 


